Cymdeithas Radiograffwyr - Cyngor Cymru

Disgrifiad Swydd

Welsh Council Society of Radiographers 

Job Description

Cynrychiolydd Cydraddoldeb
Manyleb Person

· Aelod SoR yn gweithio yng Nghymru

· Dangos ymrwymiad i nodau'r sefydliad

· Cyfathrebwr da

· Ymrwymiad i gyfle cyfartal

· Pwyllog
· Cymhellwr

· Democrataidd

Sgiliau a Gwybodaeth
· Gwybodaeth o SoR fel sefydliad

· Gwybodaeth am rôl Cyngor Cymru
· Sgiliau cyfarfodydd (gellir darparu hyfforddiant)

· Y gallu i ysgogi

· Ymwybyddiaeth wleidyddol
· Cefnogi gwaith Cyngor Cymru trwy gymryd cyfrifoldeb am faterion yn ymwneud â chydraddoldeb

· Cynrychioli Cyngor Cymru ar faterion cydraddoldeb pan fo angen

· Cymryd rhan weithredol mewn trefnu sesiynau gwybodaeth neu hyfforddiant priodol sy'n berthnasol i faterion cydraddoldeb pan fo angen

· Mynychu a chymryd rhan weithredol yng nghyfarfodydd Rhwydwaith Cydraddoldeb cenedlaethol yr SoR a chysylltu rhwng y fforwm hwn a Chyngor Cymru

· Cysylltu â'r Swyddog Cenedlaethol / Swyddog Cydraddoldeb SoR / pencadlys SoR i hyrwyddo materion cydraddoldeb yn y rhanbarth

· Bod yn ffynhonnell gwybodaeth o fewn y rhanbarth ar faterion cydraddoldeb sy'n berthnasol i'r SoR
Equality Representative
Person Specification

· SoR member working within Wales

· Demonstrate commitment to the aims of the organisation

· Good communicator

· Commitment to equal opportunities

· Calm 

· Motivator

· Democratic 

Skills and Knowledge

· Knowledge of SoR as an organisation, 

· Knowledge of the role of Welsh Council 
· Meeting skills (training can be provided),  

· Ability to motivate

· Political awareness

Job Description

· To support the work of WC through taking responsibility for issues relating to equality

· To represent WC on equality issues when required

· To actively participate in organising appropriate information or training sessions pertinent to equality issues when required

· Attend and be actively involved in the national SoR Equalities Network meetings and to liaise between this forum and Welsh Council

· Liaise with the National Officer/ SoR Equality Officer / SoR headquarters to further equality issues within the region

· To be a source of information within the region on equality issues relevant to the SoR 
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